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на осуществление образовательной деятельности по программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, программам ординатуры, 
программам ассистентуры-стажировки полностью или в отношении отдельных 
уровней высшего образования, укрупненных групп специальностей 
и направлений подготовки с:

- программы бакалавриата на имеющую государственную аккредитацию 
программу бакалавриата;

- программы специалитета на имеющую государственную аккредитацию 
программу специалитета;

- программы магистратуры на имеющую государственную аккредитацию 
программу магистратуры;

- программы специалитета на имеющую государственную аккредитацию 
программу бакалавриата;

- программы бакалавриата на имеющую государственную аккредитацию 
программу специалитета;

- программы ассистентуры-стажировки на имеющую государственную 
аккредитацию программу ассистентуры-стажировки.

3.3. В случае прекращения деятельности исходной организации, 
приостановления действия лицензии на осуществление образовательной 
деятельности по программам подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре (адъюнктуре), аннулирования лицензии на осуществление 
образовательной деятельности обучающиеся по программам подготовки научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), принятые на обучение 
в соответствии с ФГОС или образовательными стандартами, обучение которых 
осуществляется в рамках нормативных сроков освоения указанных 
образовательных программ, переводятся с согласия на перевод 
на соответствующие программы подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре в соответствии с Положением.

В случаях, указанных в абзаце первом настоящего пункта, обучающиеся 
по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), принятые на обучение в соответствии с ФГОС или 
образовательными стандартами, обучение которых осуществляется в рамках 
нормативных сроков освоения указанных образовательных программ, вправе 
перейти с согласия на перевод на обучение по программам подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре в соответствии с федеральными 
государственными требованиями или локальными нормативными актами 
Университета, в соответствии с Положением.

3.4. Перевод обучающихся осуществляется на ОП ВО соответствующих 
уровня и направленности, на ту же специальность, направление подготовки 
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высшего образования, научную специальность с сохранением формы обучения, 
курса обучения, основы обучения (за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 
бюджетов или за счет средств физических и (или) юридических лиц), а также 
стоимости обучения (при обучении по договорам об образовании, заключаемым 
при приеме на обучение за счет средств физического и (или) юридического 
лица).

При наличии у исходной организации мест, финансируемых за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов, объемы финансового обеспечения 
образовательной деятельности, в пределах которых осуществлялось обучение 
граждан, передаются в Университет.

3.5. В случае если обучающийся изъявил желание о переводе 
в Университет (филиал) с изменением специальности, направления подготовки 
высшего образования, научной специальности он реализует свое академическое 
право на перевод в соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 34 Федерального 
закона от 29 декабря 2021 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации».

3.6. Перевод обучающихся в Университет (филиал) осуществляется 
при условии согласия Университета о принятии обучающихся, выраженного 
в письменной форме и направленного в исходную организацию 
в течение 10 рабочих дней с момента получения запроса о возможности 
перевода.

3.7. При принятии решения о прекращении деятельности исходной 
организации в соответствующем распорядительном акте учредителя указывается 
принимающая организация, в которую будут переводиться обучающиеся, 
предоставившие согласия на перевод в Университет (филиал).

3.8. Процедура перевода в Университет (филиал):
3.8.1. Исходная организация передает в ЦПК (ПКФ) следующие 

документы:
- копию приказа об отчислении (выписку из приказа об отчислении);
- списочный состав обучающихся;
- копии согласий на перевод или заявлений о переводе;
- копии учебных планов;
- личные дела обучающихся;
- копии договоров об образовании (при наличии);
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- оригинал документа об образовании или об образовании 
и о квалификации (при наличии), на основании которого лицо, отчисленное 
в связи с переводом, было зачислено в исходную организацию;

- справку о периоде обучения по соответствующей образовательной 
программе высшего образования, в которой указываются уровень образования, 
на основании которого обучающийся зачислен на обучение по соответствующей 
образовательной программе высшего образования, перечень и объем изученных 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), пройденных практик, 
выполненных научных исследований, оценки, выставленные организацией 
при проведении промежуточной(ых) и итоговой(ых) аттестации(й);

- индивидуальные достижения обучающегося, полученные им в период 
обучения либо информация о которых была представлена обучающимся 
при поступлении на обучение в исходную организацию.

Обучающийся сдает в исходную организацию студенческий билет 
и зачетную книжку либо иной документ (документы), подтверждающие обучение 
в исходной организации, выданные данной организацией в случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации или локальными 
нормативными актами исходной организации.

3.8.2. Документы обучающихся проверяются и передаются 
на рассмотрение в аттестационную комиссию.

Полученные документы оцениваются аттестационной комиссией 
на предмет соответствия обучающегося требованиям, предусмотренным 
Положением, и определения перечней изученных учебных дисциплин, 
пройденных практик, которые в случае перевода обучающегося будут 
перезачтены или переаттестованы в установленном порядке; наличия/отсутствия 
разницы в учебных планах, а также определения курса и периода, с которого 
обучающийся в случае перевода будет допущен к обучению, о чем в протоколе 
заседания аттестационной комиссии делается соответствующая запись.

По результатам рассмотрения документов о переводе оформляется 
протокол (приложение 5).

3.8.3. На основании представленных документов и протокола заседания 
аттестационной комиссии в течение 5 рабочих дней издается приказ 
о зачислении в порядке перевода с указанием основания такого перевода, проект 
которого готовится ЦПК (ПКФ).

В случае зачисления на обучение по договорам об образовании изданию 
приказа о зачислении в порядке перевода предшествует заключение договора 
об образовании.
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3.8.4. Общий срок для осуществления перевода со дня уведомления 
исходной организацией учредителя, обучающихся, в том числе обучающихся или 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
находящихся в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам или 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и заказчиков 
образовательных услуг в письменной форме и размещения указанного 
уведомления на официальном сайте до дня издания приказа о зачислении 
обучающихся в Университет (филиал) в порядке перевода не может превышать 
30 рабочих дней.

3.8.5. В ЦПК (ПКФ) на каждого обучающегося формируется новое личное 
дело, включающее в том числе документы, предусмотренные пунктом 3.8.1 
Положения, а также выписку из приказа о зачислении в порядке перевода, 
договор об образовании, если зачисление осуществляется на места 
с оплатой стоимости обучения, копию протокола заседания аттестационной 
комиссии.

После издания приказа о зачислении в порядке перевода ЦПК (ПКФ) 
передает личное дело на факультет по акту приема-передачи.

3.8.6. В течение 5 рабочих дней со дня издания приказа обучающемуся 
выдаются студенческий билет и зачетная книжка.

3.8.7. На основании протокола заседания аттестационной комиссии 
факультетом разрабатывается ПУП. Порядок разработки ПУП регламентируется 
локальными нормативными актами Университета.

При формировании ПУП результаты ранее пройденного обучения 
подлежат зачету.

Проект приказа о зачете готовит соответствующий факультет.

IV. Перевод обучающихся Университета в другие 
образовательные организации

4.1. Обучающийся вправе перевестись для продолжения обучения 
в другую образовательную организацию при согласии на его перевод 
принимающей образовательной организации.

Перевод обучающегося Университета в принимающую организацию 
допускается не ранее чем после прохождения первой промежуточной аттестации.

4.2. Перевод обучающегося Университета, ограниченного условием 
договора о целевом обучении, осуществляется в принимающую организацию 
по согласованию с заказчиком и после внесения изменений в соответствующий 
договор.
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4.3. Перевод обучающегося, находящегося в академическом отпуске, 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком не допускается.

4.4. Обучающийся подает на соответствующий факультет заявление 
о выдаче ему справки о периоде обучения по соответствующей образовательной 
программе в связи с его намерением быть переведенным в другую 
образовательную организацию.

4.5. Факультет в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления, 
указанного в подпункте 4.4 Положения, выдает обучающемуся справку о периоде 
обучения по установленной форме, в которой указан уровень образования, 
на основании которого обучающийся зачислен на обучение 
по соответствующей образовательной программе, перечень и объем изученных 
учебных дисциплин, пройденных практик, выполненных научных исследований, 
оценки, выставленные исходной организацией при проведении 
промежуточной(ых) и итоговой(ых) аттестации(й).

4.6. При положительном решении вопроса о переводе обучающийся 
представляет на факультет письменное заявление на имя ректора об отчислении 
в порядке перевода в принимающую организацию (далее - заявление 
об отчислении) с приложением справки о переводе, выданной принимающей 
организацией.

4.7. В течение 5 рабочих дней со дня получения заявления 
об отчислении издается приказ об отчислении обучающегося в связи 
с переводом в принимающую организацию, проект которого готовится 
факультетом (для филиалов - отделом организации учебно-методической работы 
учебно-методического управления (далее - отдел ОУМР УМУ) 
(по представлению директора филиала)).

4.8. Лицу, отчисленному в связи с переводом в принимающую 
организацию (далее - лицо, отчисленное в связи с переводом), в течение 
3 рабочих дней со дня издания приказа об отчислении выдается заверенная копия 
приказа об отчислении и (или) выписка из него, оригинал документа 
об образовании или об образовании и о квалификации (при наличии), 
на основании которого лицо, отчисленное в связи с переводом, было зачислено, 
а также справка об обучении.

4.9. Указанные в подпунктах 4.5, 4.8 Положения документы выдаются 
на руки лицу, отчисленному в связи с переводом, или его доверенному лицу 
(при предъявлении нотариально удостоверенной доверенности) либо 
по заявлению обучающегося направляются в адрес указанного лица 
или в принимающую организацию через операторов почтовой связи общего 
пользования (почтовым отправлением с уведомлением о вручении и описью 
вложения).
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Документы, указанные в подпунктах 4.5, 4.8 Положения могут быть 
подписаны в соответствии с законодательством Российской Федерации 
электронной подписью и направлены в форме электронного документа 
с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
по заявлению обучающегося на указанный им адрес электронной почты 
и на адрес электронной почты принимающей организации.

4.10. Лицо, отчисленное в связи с переводом, сдает на факультет 
студенческий билет и зачетную книжку.

4.11. В личном деле лица, отчисленного в связи с переводом, хранятся 
в том числе копия документа о предшествующем образовании, заверенная 
исходной организацией; копия приказа (выписка из приказа) об отчислении 
в связи с переводом, а также студенческий билет; зачетная книжка; заверенная 
копия справки об обучении.

4.12. Личное дело лица, отчисленного в порядке перевода хранится 
в Университете (филиале) в соответствии с локальным нормативным актом 
Университета.

V. Перевод обучающихся внутри Университета (филиала) с одного 
факультета на другой факультет, с одной формы обучения на другую, 

с одной образовательной программы по направлению подготовки 
(специальности) на другую, с одной программы магистратуры на другую

5.1. Процедура перевода обучающихся внутри Университета (внутри 
филиала) с одного факультета на другой факультет, с одной формы обучения 
на другую, с одной образовательной программы по направлению подготовки 
(специальности) на другую, с одной программы магистратуры на другую (далее - 
перевод) осуществляется в период, установленный локальными нормативными 
актами Университета, как правило, не ранее завершения каждого семестра 
учебного года, при наличии вакантных мест на соответствующем курсе, 
направлении подготовки (специальности), магистерской программе/профилю, 
форме обучения.

5.2. Университет имеет право предоставить обучающимся возможность 
перевода на обучение по другой реализуемой образовательной программе, 
на конкурсной основе в порядке, установленном локальным нормативным актом 
Университета.

Перевод на обучение по другой реализуемой образовательной программе 
возможен по завершению второго курса обучения по программе бакалавриата, 
второго и (или) третьего курса(ов) обучения по программам специалитета, 
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а также по решению ректора Университета (в филиале - директора) в иные сроки 
в период освоения образовательной программы.

5.3. Перевод внутри Университета (филиала) обучающихся на местах 
с оплатой стоимости обучения за счет средств физических и (или) юридических 
лиц по договорам об образовании осуществляется после внесения изменений 
соответствующих изменений в договоры об образовании.

Перевод внутри Университета (филиала) обучающегося на месте, 
финансируемом за счет средств федерального бюджета, на место с оплатой 
стоимости обучения за счет средств физических и (или) юридических лиц 
по договору об образовании осуществляется после заключения первичного 
договора об образовании.

5.4. Перевод внутри Университета (филиала) обучающихся по договорам 
о целевом обучении осуществляется после предоставления согласия заказчика 
целевого обучения на изменение характеристик обучения договора о целевом 
обучении в связи с переводом и после внесения соответствующих изменений 
в договоры.

5.5. Перевод внутри Университета (филиала) обучающихся на местах 
в рамках квоты на образование иностранных граждан в Российской Федерации, 
установленной Правительством Российской Федерации, допускается с одной 
магистерской программы на другую в том случае, если срок обучения 
при переводе, не будет превышать срока обучения, на который они были 
зачислены.

5.6. Перевод обучающихся внутри Университета (филиала), находящихся 
в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет не допускается.

5.7. Перевод внутри Университета (филиала) осуществляется 
на основании заявления обучающегося на имя ректора (в филиале - директора) 
(приложение 6).

Заявление обучающегося визируется деканом факультета и проректором 
по учебной работе (в филиале - заместителем директора филиала).

В случае перевода с факультета на факультет заявление визируется 
деканами факультетов.

5.8. Заявление обучающегося о переводе и соответствующие документы 
рассматриваются аттестационной комиссией. Решение аттестационной комиссии 
оформляется протоколом (приложение 7). В протоколе отражаются итоги 
сравнения учебных планов и выявления разницы в учебных планах. 
В случае положительного решения о переводе определяется курс, семестр, 
учебная группа и срок окончания обучения, а также допуск к конкурсному 
отбору (при наличии).
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Конкурсный отбор проводится аналогично пункту 2.10 Положения.
5.9. На основании протокола заседания аттестационной комиссии 

и протокола конкурсного отбора (при наличии) при положительном решении 
вопроса в течение 3 рабочих дней издается приказ ректора (в филиале - 
директора) о переводе. Проект приказа о переводе готовит принимающий 
факультет Университета (филиала).

Оформлением изменения к договору об образовании занимается 
принимающий факультет. Оформлением первичного договора об образовании 
занимается ЦПК (в филиале - ПКФ).

5.10. При наличии разницы в учебных планах после издания приказа 
о переводе на основании протокола заседания аттестационной комиссии 
соответствующий/принимающий факультет разрабатывает ИУП. Порядок 
разработки ИУП регламентируется локальными нормативными актами 
Университета.

При обучении по ИУП, в том числе при ускоренном обучении, годовой 
объем образовательной программы, без учета объема отдельных дисциплин 
(модулей) и (или) отдельных практик, по которым результаты обучения были 
зачтены, не может превышать объема, установленного ФГОС.

5.11. Копия приказа (выписка из приказа) о переводе, оригинал ИУП 
(при наличии), копия протокола заседания аттестационной комиссии, копия 
протокола (выписка из протокола) конкурсного отбора (при наличии) 
подшиваются в личное дело обучающегося.

Предыдущий студенческий билет также подшивается в личное дело 
и обучающемуся выдается новый студенческий билет.

Зачетная книжка и учебная карточка обучающегося сохраняются.
5.12. При переводе обучающегося с факультета на факультет его личное 

дело передается по акту приема - передачи на другой факультет в порядке, 
установленном локальными нормативными актами Университета.

VI. Перевод обучающихся из одного филиала в другой филиал 
Университета, с факультета Университета (г. Москва) в филиал, из филиала 

на факультет Университета (г. Москва)
6.1. Основанием для перевода обучающихся из одного филиала в другой 

филиал Университета, с факультета Университета (г. Москва) в филиал, 
из филиала на факультет Университета (г. Москва) может являться:

- изменение места жительства обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося;

- изменение места работы обучающегося;
- другие уважительные причины.
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6.2. Перевод обучающихся на местах по договорам об образовании 
осуществляется после внесения соответствующих изменений в договоры 
об образовании.

Перевод обучающегося на месте, финансируемом за счет средств 
федерального бюджета, на место с оплатой стоимости обучения за счет средств 
физических и (или) юридических лиц по договору об образовании 
осуществляется после заключения первичного договора об образовании.

6.3. Перевод обучающихся, находящихся в академическом отпуске, 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет не допускается.

6.4. Перевод обучающего на месте, финансируемом за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, из одного филиала в другой филиал 
Университета, из филиала на факультет Университета (г. Москва), с факультета 
Университета (г. Москва) в филиал возможен с сохранением образовательной 
программы, формы и курса обучения:

- при наличии на принимающем факультете Университета (г. Москва) 
(филиале) вакантных бюджетных мест, в соответствии с контрольными цифрами 
приема, распределенными приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации по направлениям подготовки/специальностям высшего 
образования;

- при отсутствии ограничений, предусмотренных для освоения 
соответствующей образовательной программы за счет бюджетных ассигнований, 
а также, если обучение по соответствующей образовательной программе 
не является получением второго или последующего соответствующего 
образования;

- в случае если общая продолжительность обучения обучающегося 
не будет превышать более чем на один учебный год срока освоения 
образовательной программы, на которую он переводится, установленного ФГОС, 
федеральными государственными требованиями, образовательным стандартом 
или требованиями, устанавливаемыми Университетом (с учетом формы обучения 
и иных оснований, влияющих на срок освоения образовательной программы).

6.5. Перевод осуществляется по письменному заявлению обучающегося 
на имя ректора Университета (приложение 8).

Возможность перевода подтверждается:
- в случае перевода из филиала на факультет Университета (г. Москва) 

визами проректора по учебной работе, декана факультета Университета 
(г. Москва) и директора (заместителя директора) филиала, из которого 
переводится обучающийся;
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- в случае перевода в филиал из Университета (г. Москва) визами 
проректора по учебной работе, декана факультета Университета (г. Москва) 
и директора (заместителя директора) филиала, в который переводится 
обучающийся;

- в случае перевода из филиала в филиал визами проректора по учебной 
работе, директоров (заместителей директоров) соответствующих филиалов.

6.6. К заявлению обучающегося прилагаются копия учебной карточки 
и документы, подтверждающие необходимость перевода (при необходимости).

6.7. Процедура перевода осуществляется, как правило, после завершения 
учебного года (семестра) в соответствии с локальными нормативными актами 
Университета и Положением.

6.8. Заявление обучающегося о переводе и соответствующие документы 
рассматриваются аттестационной комиссией. Решение аттестационной комиссии 
оформляется протоколом (приложение 9). В протоколе отражаются итоги 
сравнения учебных планов и выявления разницы в учебных планах. 
В случае положительного решения о переводе определяется курс, семестр, 
учебная группа и срок окончания обучения, а также допуск к конкурсному 
отбору (при наличии).

Конкурсный отбор проводится аналогично пункту 2.10 Положения.
6.9. На основании протокола заседания аттестационной комиссии 

и протокола конкурсного отбора (при наличии) при положительном решении 
вопроса в течение 3 рабочих дней издается приказ ректора (в филиале - 
директора) о переводе. Проект приказа о переводе готовит принимающий 
факультет (г. Москва) (для филиалов -отдел ОУМР УМУ) (по представлению 
директора филиала)).

Оформлением изменения к договору об образовании занимается 
принимающий факультет. Оформлением первичного договора об образовании 
занимается ЦПК (ПКФ).

Приказ о переводе обучающегося на место по договору об образовании 
издается после заключения изменения к указанному договору и представления 
копии документа об оплате образовательных услуг по договору на новом месте 
обучения.

6.10. В случае наличия разницы в учебных планах после издания приказа 
о переводе на основании протокола заседания аттестационной комиссии 
принимающий факультет разрабатывает ИУП. Порядок разработки ПУП 
регламентируется локальными нормативными актами Университета.

При обучении по ИУП, в том числе при ускоренном обучении, годовой 
объем образовательной программы, без учета объема отдельных дисциплин



20

(модулей) и (или) отдельных практик, по которым результаты обучения были 
зачтены, не может превышать объема, установленного ФГОС ВО.

6.11. После издания приказа о переводе личное дело обучающегося 
передается принимающему факультету Университета (филиала) по акту приема- 
передачи в соответствии с локальными нормативными актами Университета.

6.12. При переводе обучающегося сохраняется прежняя зачетная книжка 
и учебная карточка.

6.13. Обучающемуся выдается новый студенческий билет. Прежний 
студенческий билет, копия приказа (выписка из приказа) о переводе, копия 
протокола заседания аттестационной комиссии, копия протокола (выписка 
из протокола) заседания конкурсной комиссии (при наличии) подшиваются 
в личное дело обучающегося.

VII. Порядок восстановления лиц, ранее обучавшихся в Университете
7.1. Лица, отчисленные из Университета до завершения освоения основной 

профессиональной образовательной программы по собственной инициативе 
или инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося или другой уважительной причине, имеют право 
на восстановление для обучения в течение пяти лет после отчисления 
при наличии вакантных мест и с сохранением прежних условий обучения 
(на факультет Университета (филиала), на котором осуществлялось обучение 
и хранится личное дело), не ранее завершения учебного года (семестра), 
в котором указанное лицо было отчислено на места по договорам об образовании.

7.2. Лица, отчисленные по инициативе Университета, могут быть 
восстановлены в течение пяти лет после отчисления при наличии вакантных мест 
и с сохранением прежних условий обучения (на факультет Университета 
(филиала), на котором осуществлялось обучение и хранится личное дело), не ранее 
завершения учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено, 
на места по договорам об образовании.

Восстановление лиц, отчисленных из Университета за совершение 
дисциплинарного проступка, возможно только на основании решения Ученого 
совета Университета.

7.3. Лицо, восстанавливающееся для продолжения обучения, представляет 
в ЦПК (ПКФ) следующие документы:

- заявление обучающегося на имя ректора Университета (приложение 10);
Заявление согласуется проректором по учебной работе (в филиале - 

директором), деканом соответствующего факультета; на нем ставится отметка 
бухгалтерии о наличии/отсутствии задолженности по оплате за предыдущий 
период обучения.
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- документы об образовании и (или) о квалификации, в том числе 
документы об иностранном образовании и (или) иностранной квалификации, 
легализованные в установленном порядке и переведенные на русский язык, 
если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации 
или международными договорами Российской Федерации;

- документы об обучении, в том числе справки об обучении или о периоде 
обучения, документы, выданные иностранными организациями (справки и иные 
документы), легализованные в установленном порядке и переведенные на русский 
язык, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации 
или международными договорами Российской Федерации.

7.4. Не позднее 10 рабочих дней со дня подачи заявления 
о восстановлении и необходимых документов, полученные документы 
оцениваются аттестационной комиссией. Решение аттестационной комиссии 
оформляется протоколом (приложение 11). В протоколе отражаются итоги 
сравнения учебных планов и выявления разницы в учебных планах. 
В случае положительного решения о восстановлении определяется курс, семестр, 
учебная группа и срок окончания обучения.

Восстановление может осуществляться на любую форму обучения, начиная 
с первого курса.

В том случае, если обучение ранее осуществлялось по образовательной 
программе, которая в настоящее время не реализуется в Университете, лицу, 
восстанавливающемуся в Университет, может быть предложено восстановление 
на иную образовательную программу соответствующего уровня.

7.5. На основании протокола заседания аттестационной комиссии ЦПК 
(ПКФ) готовит проект приказа о восстановлении.

При восстановлении на места с оплатой стоимости обучения за счет 
средств физических и (или) юридических лиц по договору об образовании приказ 
о восстановлении издается после заключения вышеуказанного договора и оплаты 
обучения (дата восстановления соответствует дате, указанной в договоре 
об образовании).

7.6. Документы, предусмотренные пунктом 7.3 Положения, а также копия 
протокола заседания аттестационной комиссии, копия приказа о восстановлении 
передаются из ЦПК (ПКФ) на соответствующий факультет.

7.7. После издания приказа о восстановлении на основании протокола 
заседания аттестационной комиссии факультетом осуществляется подготовка 
индивидуального учебного плана (далее - ПУП). Порядок разработки ПУП 
регламентируется локальными нормативными актами Университета.

7.8. После восстановления обучающегося соответствующим факультетом 
Университета (филиала) продолжается ведение его личного дела, а также



22

зачетной книжки, сформированных до отчисления. В личное дело подшиваются 
копия приказа (выписка из приказа) о восстановлении, копия протокола 
заседания аттестационной комиссии, а также оригинал ИУП.

VIII. Порядок восстановления лиц, ранее обучавшихся в Университете, 
для повторного прохождения государственной итоговой аттестации

8.1. Лица, завершившие полный курс обучения по основной 
образовательной программе в соответствии с учебным планом и не прошедшие 
ГИА, могут быть восстановлены дважды для повторного прохождения ГИА, 
но не ранее 10 месяцев и не позднее, чем через пять лет после даты отчисления.

8.2. За повторное прохождение ГИА взимание платы не допускается.
8.3. Восстановление для повторного прохождения ГИА осуществляется 

по личному заявлению на срок не менее периода времени, предусмотренного 
календарным учебным графиком для проведения ГИА по соответствующей 
образовательной программе.

8.4. Для повторного прохождения ГИА лица, не прошедшие ГИА, 
представляют заявление на имя ректора Университета (приложение 12) 
на факультет, на котором осуществлялось обучение и хранится личное дело.

Заявление визируется проректором по учебной работе (в филиале - 
директором) и деканом соответствующего факультета.

8.5. Факультет (для восстановления в филиале - отдел ОУМР УМУ 
(по представления директора филиала)) готовит проект приказа 
о восстановлении.

8.6. После восстановления лица для повторного прохождения ГИА 
факультетом продолжается ведение его личного дела, а также зачетной книжки 
и учебной карточки, сформированных до отчисления. В личное дело 
подшивается приказ (выписка из приказа) о восстановлении.


